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ДЕТСКА ГРАДИНА № 4 “ТЕМЕНУЖКА” – ОБЩИНА ВАРНА 
Варна, ул. “Шейново” № 18; ЕИК 000080740;  e-mail:  info-400243@edu.mon.bg ;  052/460-126 

 

 

 

 

План за превенция и интервенция на тормоза и 

насилието 

в ДГ №4 ”Теменужка”, гр. Варна за учебната 2025-2026г.   
 

  
І. Цели:  

1. Осигуряване на позитивна и сигурна образователна среда в детската градина. 

 

ІІ. Задачи: 

1. Усъвършенстване на политиката на детската градина за справяне с насилието 

и тормоза. 

2. Изграждане на позитивен организационен климат чрез спазване на правилата 

и етичния кодекс. 

3. Развиване на умения  в персонала за справяне и решаване на конфликти ; 

превенция на насилието, агресията и тормоза. 

4. Предприемане на бързи, адекватни и координирани действия при инцидент с 

дете; за закрила на дете, жертва на насилие или в риск от насилие.  

5. Повишаване компетентността на родители, учители и деца за справяне и 

преодоляване на насилието и активизиране на взаимодействието между тях. 

 

ІІІ. Очаквани резултати: 

1. Изградена позитивна и сигурна образователна среда. 

2. Обществена нетърпимост към насилието на деца и нарушаването на правата 

на децата. 

3. Оптимални условия за сигнализиране и предприемане на конкретни и 

незабавни действия за дете в риск и за нарушаване правата на децата. 

4. Работещ вътрешен механизъм за подаване и споделяне на информация в 

случаи на деца, жертви на или в риск от насилие. 

 

ІV. Дейности за изпълнението на целите: 

 

Дейности за работа с педагогическите специалисти и непедагогическия 

персонал по превенция на насилието и риска в детската градина 

№ 

 
Дейност Срок 

Отговорен/отговорни 

за изпълнението 

1. Създаване/ актуализиране на Етичен 

кодекс, съгласно ЗПУО. 

 

15.09.2025г. Директор, психолог 

2. Оценка за наличие на насилие и тормоз в 

ДГ – анкети сред персонала и родителите 

19.09.2025г. Учители, психолог 
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3. Организиране на общо събрание на 

колектива за запознаване с условията за 

превенция на насилието и риска в 

детската градина и Плана за работа на 

КС. 

 

1.10.2025г. Директор 

Координационен 

съвет 

4. Работна среща за запознаване на 

работещите с допълнителните 

задължения в длъжностните 

характеристики, свързани с подаване на 

първоначална информация за случай, 

при който има насилие върху дете. 

Запознаване с  използваните понятия 

видове тормоз и насилие; дете в риск; 

механизъм, план и програма  за 

превенция и интервенция; план за 

действие при дете в случай на насилие, 

тормоз, инцидент и др. 

15.10.2025г. Координационен 

съвет 

 

5. Консултативни срещи при нужда. 2025/2026г. Координационен 

съвет 

6. Психолого-педагогически тренинг с 

учителите за разпознаване на рисковите 

фактори във връзка с кризисни ситуации 

при деца в риск. 

01.12.2025г. Психолог 

7. Работна среща с помощник - 

възпитателите за разпознаване на 

рисковите фактори във връзка с 

кризисни ситуации при деца в риск. 

30.01.2026г. Психолог 

8. Повишаване на квалификацията на 

персонала за справяне в ситуации на 

тормоз и насилие. 

2025/2026г. Самообразование на 

персонала чрез 

разработената 

политика на ниво ДГ 

9. Проучване проблемите на деца, живеещи в 

неблагоприятна среда (родител с 

криминално минало, родител, 

злоупотребявал с наркотици, алкохол и 

др.). 

септември 

2025г. – май 

2026г. 

Учители по групи 

10. Разработване на правила и процедури за 

реагиране в ситуации на тормоз и/или 

наличие на дете в риск и взаимодействие с 

компетентните специалисти и институции. 

Септември 

2025г. 

Председателят на КС  

11. Регистриране и описване установените 

случаи на насилие и тормоз във въведен 

Дневник за случаи на тормоз и насилие. 

при  

възникване на 

случай 

Всички служители 

12. Работна среща за приемане на годишен 

доклад за изпълнение на дейностите по 

превенция на насилието и тормоза и 

В срок до 2 

седмици след 

приключване 

Психолог 
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препоръки за създаване на по-сигурна 

образователна среда. 

на учебната 

година 

 

 

 

Дейности за работа с родителите по превенция на насилието и тормоза 

№ 

 
Дейност Срок 

Отговорен/отговорни 

за изпълнението 

1. Провеждане на родителски срещи с цел 

запознаване на родителите с механизъм за 

противодействие на тормоза и насилието в 

институциите в системата на 

предучилищното и училищното 

образование на МОН /2017 г. и механизма 

на ДГ 

Септември 

2025г. 

Учители на групи 

2. Обучение на родители за разпознаване на 

рисковите фактори във връзка с кризисни 

ситуации при деца в риск – видове тормоз, 

действие, правила на групи, механизъм за 

действие при пострадало дете и др. 

Октомври  

2025г. 

Учители на групи 

3. Организиране на хепънинг „Свят без 

насилие“. 

Април 2026г.  Координационен 

Съвет 

Медицинска сестра 

Учители по групи 

 

Дейности за работа с децата по превенция на насилието и тормоза над деца в 

предучилищното образование 

№ 

по 

ред 

Дейност Срок 
Отговорен/отговорни 

за изпълнението 

1. Разработване съвместно с децата на 

правила на групата. 

30.09.2025г. Учители на групи 

2. Работа по възрастови групи за 

запознаване с правата на децата, 

видовете насилие и тормоз, 

разпознаването им и как да реагират. 

Спазване на правилата. Действия от 

страна на учителите и родителите при 

неспазване. Спазване на етичния 

кодекс и кодекса на детската 

общност. 

2025/2026г. Учители на групи 

3. Организиране на кът „Мога да бъда 

добър“ по групи. Награди за деца. 

2025/2026г. Учители на групи 

4. Организиране на психологическа 

подкрепа при необходимост. 

2025/2026г. Психолог 

Учители на групи 

 

V. Координационният съвет и всички работещи в детската градина незабавно 

уведомяват: 
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1. Директор на ДГ №4 ”Теменужка” при проява на насилие или инцидент, 

нещастен случай и др. подобни. 

2. МКБППМН за проявите на насилие и/или риск от насилие  се уведомява от 

директора. 

3. Отдел „Закрила на детето“ към Дирекция „Социално подпомагане“ при 

получаване на информация за деца, подложени на различно по вид насилие 

или за родители, които трайно не полагат грижи при отглеждане на 

непълнолетните си деца. 

4. Органите на полицията, инспекторите от Детска педагогическа стая при 

наличието на данни за криминални деяния или за престъпни деяния срещу 

деца. 

 

VI. Процедури и алгоритъм при установен тормоз между децата. 

 

1. Инциденти, свързани с физическо насилие 

1.1. При настъпване на инцидент, който би могъл да застраши живота и/или здравето 

на децата всеки служител е длъжен незабавно да уведоми директора. 

                                                               Отг. Всички служители 

Срок: Непосредствено след инцидент 

 

1.2. В случай, че инцидентът е свързан с физическа опасност за живота/здравето/ на 

детето, свидетелят на инцидента или служителят, разбрал пръв за него, веднага 

сигнализира медицинското лице за извършване на медицински преглед на 

пострадалото дете. 

                                                                           Отг. Служителя подал сигнала,  

                                                                      медицинското лице 

Срок: Непосредствено след инцидент 

 

1.3. Медицинските лица извършват първоначален преглед на детето и регистрират 

състоянието му (им) в регистрационната книга. 

                                                                Отг. Медицинското лице 

Срок: Непосредствено след инцидент 

 

1.4. Ако медицинското лице прецени, че е необходимо уведомяване на Спешен 

център, се повиква спешна медицинска помощ на телефон 112. Незабавно след това 

се уведомяват и родителите /настойниците/ на детето, като разговорът се регистрира 

в дневник-регистър. 

                                                                  Отг. Медицинското лице 

Срок: Непосредствено след инцидент 

 

1.5. Ако инцидентът е свързан с физическо насилие, което да е предизвикало 

физически травми, незабавно се уведомяват и органите на реда, както и 

родителите/настойниците на детето (децата), упражнявали насилието. 

                                                                         Отг. Ръководство, учител 

                                                                            Срок: Непосредствено след инцидент 

 

1.6. След като са извършени първите необходими действия по опазване живота и 

здравето на пострадалият, сигнала се регистрира в специален дневник - регистър 

съдържащ следните графи; № по ред; дата, час ,  име и фамилия на пострадалият; 
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предприети първи незабавни действия; уведомени  длъжностни лица (органи); 

уведомени родители/настойници; име, фамилия и подпис на учителя. 

                                                             Отг. Учител 

     Срок: Непосредствено след инцидента и предприетите неотложни мерки 

 

1.7. Учителят извършва проверка на случая, като при необходимост ползва 

съдействието на психолога и/или ръководството на училището. 

                                                                       Отг. Ръководство, учител и психолог 

                                                                             Срок: Непосредствено след инцидент 

 

1.8. При необходимост за изясняване на случая, ръководството на училището 

извършва писмено уведомяване на съответните институции. 

                                               Отг. Ръководство 

                                                                               Срок: Непосредствено след инцидент 

 

1.9. След изясняване на случая, учителят прави предложение за предприемане на 

последващи действия – уведомяване на Отдела за закрила на детето към „Дирекция 

социално подпомагане”, разговор с родители, стартиране на процедура по налагане 

на наказание, съгласно ППЗНП и др. подобни. 

                                                                                  Отг.: Учител, психолог 

                                       Срок: До две седмици след инцидент/ или заседание на ПС 

  

 

VII. Дейности по интервенция , при разрешаване на установен тормоз между 

децата в ДГ №4 „Теменужка“, град Варна. 

Трябва да се разграничат случаите, когато не се касае за тормоз, а само за игра или 

приятелско премерване на силите между децата. За целта е необходимо да се 

наблюдава поведението им, включително и тези, които само присъстват без активно 

да участват. По-голямата част от ситуациите на тормоз следва да бъдат овладяни от 

учителите. Всяка намеса изисква внимателна преценка. 

 

1.Регистриране ситуации на тормоз  

● Създава се дневник регистър на ДГ, за регистриране на случай на тормоз 

между децата. 

 

2. Всяка ситуация на тормоз се регистрира и описва от учителя, който я е наблюдавал 

с цел да се проследи развитието на случая във времето и да се планира подходяща 

интервенция. Регистъра съдържа следните реквизити: 

  „Дата, кратко описание на всяка ситуация, деца, група, предприети мерки, подпис 

на учителя открил събитието“. Този регистър се съхранява на достъпно място в 

кабинета на директора. Учителите следят вписаните в регистъра случаи и 

предприемат съответни мерки като взаимодействат с родителя на детето и с 

психолога. 

 

3. В случаите при които поведението на детето се отличава с изразени агресивни 

прояви, снижен контрол върху гнева, склонност да разрешава конфликтни ситуации 

с насилие, координационният съвет, предлага на директора да бъде потърсено 

съдействие от страна на отдела „Закрила на детето“ по местоживеене и в подходяща 

институция според индивидуалния случай. 
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 Първа стъпка: 

 Прекратяване на ситуация на тормоз:  

задължение на всеки учител е да се намеси, за да прекрати ситуация на тормоз, на 

която е станал свидетел. 

● В случай на физически тормоз, децата трябва да бъдат разделени, да се 

прекрати физическия контакт между тях незабавно и да се уведоми класния 

ръководител 

● Не трябва веднага да се разпитва за случилото се, да се обсъждат причините 

за насилието или да се изяснява ситуация. Това следва да се случи на по-късен 

етап. 

Важно е учителят ясно да обяви пред всички, че това е насилие и то е недопустимо 

поведение. 

 

Втора стъпка: 

Реакции спрямо детето, което е упражнило тормоз: 

  Когато става въпрос за първа проява, която не е тежка по отношение на нанесената 

вреда, може да се приложи подхода за възстановяване на щетата. Той си прилага от 

учителя или психолога. 

  Подхода за установяване на щетите изисква време  и по-задълбочен разговор с 

детето. Важно е учителят със спокоен и умерен тон, както и с държанието си да 

покаже ясно, че проблема е в начина на поведение, а не в личността на самото дете, и 

че се действа с оглед отново да се възстановят ценностите, към които цялата ДГ се 

придържа, а не за да бъде наказан. Ключов момент във възстановяването на щетата е, 

че учителят разговаря с детето, а детето само избира и решава как ще поправи 

грешката си, с което отново ще се възстанови нарушената ценност. С това негово 

решение трябва да се съгласи и детето, което е било потърпевшо от тормоза, важно е 

учителят да изслуша детето. Не е желателно детето да се изслушва съвместно с 

потърпевшото дете. След изясняване на ситуацията и постигане на договорка, 

учителят за определен период от време проследява поведението на децата и дава 

обратна връзка.  

 

 

 

Трета стъпка : 

  Реакции спрямо дете, което е обект на тормоз:  

  Работата с деца, които са обект на тормоз, е насочена към формиране от тяхно 

умение за справяне с подобно поведение.  

● Учителят говори с детето, по възможност още същия ден, за да разбере какво 

точно се е случило, подчертава се поверителността на разговора, като се 

спомене кои ще бъдат уведомени за случилото се; 

● Учителят наблюдава детето в следващите дни за да се увери, как се чувства и 

при необходимост отново разговаря с него. 

 

Четвърта стъпка: 

  Реакция спрямо наблюдателите: 
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● Учителят изтъква тези които са се намесили в защита ценностите на ДГ, на 

останалите се споделя очакването да направят същото ако се случи в бъдеще; 

● Учителят насърчава децата за грижа спрямо тормозеното дете. 

 

VIII.  Иницииране на работа по случай, включително насочване на случая към 

други служби. 

При случаи от трето ниво, както и по преценка при случаи от второ ниво, 

незабавно се уведомява Дирекция „Социално подпомагане“ (Отдел „Закрила на 

детето“– ОЗД) и/или полицията. Уведомените институции започват проверка на 

сигнала по реда на Координационния механизъм за взаимодействие при работа в 

случаи на деца, жертви на насилие или в риск от насилие, и за взаимодействие при 

кризисна интервенция (виж Приложение 3: Кой, кога и къде може да подава сигнал 

за дете в риск?), в който следва се включи представител на институцията (учител на 

групата/класен ръководител, училищен психолог/педагогически съветник). 

Индивидуалната работа по случай с дете се осъществява интегрирано от 

мултидисциплинарен екип. При становище от координационния съвет в детската 

градина/училището за иницииране на работа по случай или ако не се свика 

Координационен механизъм за взаимодействие при работа в случаи на деца, жертви 

на насилие или в риск от насилие, и за взаимодействие при кризисна интервенция, 

психологът следва да инициира работа по случай с детето в детската 

градина/училището. 

Всеки служител в детската градина е длъжен при установяване на случай на 

насилие и тормоз незабавно да уведоми директора на институцията. 
 

IX. Партньорството с родителите в случаи на интервенция: във всички случаи 

е необходимо родителите на участващите в ситуацията на насилие или тормоз 

деца да бъдат уведомени за случилото се, както и за предприетите от 

институцията действия за разрешаване на ситуацията.  

 

Насоки към учителя за разговор с родителите: 

се представи ситуацията. Това ще помогне за свалянето на напрежението още в 

началото. 

ситуацията и предприетите действия с цел изясняване на неизвестните и сваляне на 

напрежението. По този начин се ограничават различни интерпретации и спекулации 

поради непознаване на ситуацията. Родителите трябва да бъдат информирани, че 

критиките, обидите и неглижирането на другото дете или деца от тяхна страна са 

недопустими и само ще задълбочат конфликта. 

взаимоотношения, като се остави отворено пространство за споделяне на техните 

опасения и гледни точки; от разговора могат да бъдат изведени конкретни 

договорености – кой какво може да предприеме и какво се очаква като резултат. 

Конструктивно е учителят да дава конкретни препоръки на родителите какво биха 

могли да направят и да обсъжда дали това е според възможностите им. По преценка 

учителят може да насочи родителите за консултация с педагогическия съветник или 

с училищния психолог, или с други специалисти при необходимост. 
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X. Дейности по интервенция на ниво група/клас – отнасят се до всички ситуации 

на насилие и тормоз според приетата класификация. 
Обсъждане между децата и учителя на групата с цел изясняване на възникнал 

проблем, влиянието върху всички участници и свидетели, последствията, както и 

възможните решения. 

Съвместни действия между учител и психолог и включване на външни 

специалисти 

Може да се организират допълнителни занятия с цялата група с подкрепата на 

психолога. За целта би могъл да се покани и външен за детската градина специалист. 

Използване на посредник при разрешаване на конфликта 

Провеждане на тематична родителска среща 

 

 

Настоящият план е изготвен от координационния съвет по превенция и 

интервенция на насилието и тормоза към ДГ №4 ”Теменужка”. 

Обсъден и приет на заседание на педагогическия съвет и утвърден със заповед 

на директора. 

С него са запознати всички работещи в ДГ №4 ”Теменужка”. 
 

  

 

Изготвил:  

                   Евгения Мишева 

(Психолог и председател на координационния съвет по превенция и интервенция 

на насилието и тормоза към ДГ №4 ”Теменужка”, гр. Варна). 

 

 

 

 

 

 

 


